
 

 

 
 
 
 
 
 
 

„Aus Wissen wird Gesundheit“ – wir füllen dieses Motto tagtäglich mit Leben, entwickeln neue Ideen und Altbe-
währtes weiter. Das Universitätsklinikum Frankfurt besteht seit 1914 und unsere rund 7.500 Beschäftigten bringen 
sich mit ihrem Können und Wissen an den 32 Fachkliniken, klinisch-theoretischen Instituten und in den Verwaltungs-
bereichen ein. Die enge Verbindung von Krankenversorgung mit Forschung und Lehre sowie ein Klima der Kollegi-
alität, Internationalität und berufsgruppenübergreifenden Zusammenarbeit zeichnen das Universitätsklinikum aus. 
 

Medizinische Dokumentarin / Medizinischer Dokumentar  
(wir richten uns mit dieser Ausschreibung an Bewerbende jeden Geschlechts) 

Voll- oder Teilzeit; beides ist möglich | zunächst befristet auf 2 Jahre | Ausschreibungsnummer: 318-2022 
 
Die Position ist im Universitären Centrum für Tumorerkrankungen (UCT) Frankfurt (Direktor: Prof. Dr. Christian 
Brandts) zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen. Das Universitäre Centrum für Tumorerkrankungen (UCT) 
Frankfurt ist ein Comprehensive Cancer Center, dessen Entwicklung von einem engagierten und multiprofessionel-
len Team vorangetrieben wird. Das UCT ist von der Deutschen Krebshilfe als Onkologisches Spitzenzentrum aus-
gezeichnet und von der Deutschen Krebsgesellschaft als Onkologisches Zentrum zertifiziert. Es ist Partnerstandort 
im Deutschen Konsortium für Translationale Krebsforschung (DKTK) und anderen nationalen Verbünden. Im Rah-
men des Hessischen Onkologiekonzeptes kooperiert das UCT eng mit umliegenden Krankenhäusern und Praxen im 
Großraum Frankfurt und Rhein-Main, um die bestmögliche heimatnahe Versorgung onkologischer Patientinnen und 
Patienten zu gewährleisten. Weiterführende Informationen zum UCT finden Sie unter www.uct-frankfurt.de. 
 

Ihre Aufgaben 
 Eigenverantwortliche Datenerhebung und Ko-

dierung nach den gültigen Standards der Tu-
mordokumentation 

 Datenprüfung, -plausibilisierung und Pflege 
des Datenbestandes 

 Datenauswertung, inkl. der Bereitstellung von 
Kennzahlen und Überlebenszeitanalysen, zur 
Qualitätssicherung sowie für Zertifizierungen 
und Audits 

 Bereitstellung von Daten für wissenschaftliche 
Arbeiten und Studien 

 Erstellen von SOPs und Beiträgen zu Tu-
mordokumentationshandbüchern 

Ihr Profil 
 Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung 

im Bereich der Medizinischen Dokumentation oder im 
Gesundheitswesen mit entsprechender Berufserfah-
rung. 

 Sie verfügen über Kenntnisse auf dem Gebiet der  
Tumordokumentation, nationaler und internationaler 
Standards und Klassifikationssysteme (z.B. ICD-10, 
ICD-0-3, TNM-Klassifikation) sowie onkologischer Ter-
minologie bzw. sind bereit, sich hier schnell einzuarbei-
ten. 

 Ein sicherer Umgang mit dem PC und sehr gute EDV-
Kenntnisse (MS-Office-Anwendungen, KIS, Tumordoku-
mentationssysteme) runden Ihr Profil ab. 

 Sie haben Kenntnisse der medizinischen Statistik und 
entsprechender Statistikprogramme. 

 Ferner haben Sie Freude am eigenverantwortlichen, 
selbstständigen und lösungsorientierten Arbeiten sowie 
Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten. 

 Sie verfügen über gute Englischkenntnisse. 

 Bitte berücksichtigen Sie, dass ein Beschäftigungsver-
hältnis nur zustande kommen kann, wenn Sie vollständig 
gegen SARS-CoV-2 geimpft sind oder als genesen gel-
ten („2G“-Regelung). Ebenso erwarten wir einen Nach-
weis Ihrer Masernimmunität / Masernschutzimpfung. 

 

Unser Angebot 
 Tarifvertrag: Neben unserem attraktiven Gehalt nach Tarifvertrag profitieren Sie von einer langfristigen Absi-

cherung durch betriebliche Altersvorsorge. 

 Mobilität: Kostenloses Landesticket Hessen  

http://www.uct-frankfurt.de/


 

 

 Campus: Unser Uniklinik-Campus bietet eine moderne Mensa, verschiedene Cafés und Aufenthaltsmöglichkei-
ten im Grünen. Ein Spaziergang am Mainufer bietet Entspannung in Pausenzeiten.  

 Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten und Teilzeitbeschäftigung ist möglich, Option auf mobiles Arbeiten, 

Kinderbetreuung in unserer Kita (mehr Infos finden Sie hier), Ferienbetreuung sowie viele attraktive Angebote 
zur Gesundheitsförderung 

 Weiterentwicklung: Umfassende Einarbeitung in Ihren Aufgabenbereich durch qualifizierte Mitarbeitende, in-

terne und externe Fortbildung für Ihre berufliche Entwicklung  
 
 Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher persönlicher und fachlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 

Werden Sie ein Teil unseres Teams!  
Nutzen Sie die Zeit bis zum 11.05.2022, um sich zu bewerben, bitte mit Angabe der Ausschreibungsnummer und 
eines möglichen Startzeitpunktes. Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Gabriele Husmann per E-Mail  
(gabriele.husmann@kgu.de) gerne zur Verfügung.  
 
Universitätsklinikum Frankfurt | Recruiting-Team | Theodor-Stern-Kai 7 | 60590 Frankfurt am Main | bewer-

bung@kgu.de oder Bewerbungsformular (Bitte berücksichtigen Sie, dass wir Bewerbungsunterlagen nicht zurück-

senden). | Folgen Sie uns gerne auf Instagram (@ukf_karriere); XING, LinkedIn.   
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